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 SCHEDA SINTETICA 

I.N.A.I.L. - INCENTIVI ALLE IMPRESE PER LA SICUREZZA 
SUL LAVORO 

LOMBARDIA 

Obiettivi Incentivare le Imprese a realizzare interventi finalizzati al miglioramento delle condizioni di 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 

Soggetti 
Beneficiari 

Tutte le imprese, anche individuali, iscritte alle Camera di Commercio Industria, Artigianato 
ed Agricoltura o all'Albo degli Artigiani della Regione Lombardia. 
Condizione per la presentazione della domanda è: 

 possesso dei requisiti di ammissibilità,  

 raggiungimento di un punteggio di soglia minima pari a 105 punti, determinato da: 
o dimensione aziendale,  
o rischiosità dell'attività di impresa,  
o numero di destinatari,  
o finalità ed efficacia dell'intervento.  

E’ previsto un bonus pari al 10% del totale del punteggio in caso di collaborazione con le 
Parti sociali. 

Iniziative 
ammissibili 

Possono essere presentati progetti di: 

 investimento,  

 adozione di modelli organizzativi e di responsabilità sociale. 
Il progetto deve essere realizzato entro 12 mesi (365 gg) decorrenti dalla data di ricezione 
della comunicazione di ammissibilità al contributo da parte dell’INAIL. 

Spese ammissibili Sono ammesse a contributo: 

 tutte le spese direttamente necessarie alla realizzazione del progetto,  

 spese accessorie o strumentali funzionali alla realizzazione del progetto, 

 spese tecniche assimilabili e riconoscibili, nei limiti percentuali per tipologia di 
progetto. 

In particolare: 
Progetti di investimento 

 Ristrutturazione o modifica strutturale e/o impiantistica degli ambienti di lavoro; 

 Installazione e/o sostituzione di macchine, dispositivi e/o attrezzature; 

 Modifiche del layout produttivo; 

 Interventi relativi alla riduzione/eliminazione di fattori di rischio: 
o Installazione e/o sostituzione di macchine e/o attrezzature 
o Interventi sull’ambiente di lavoro, modifica e installazione di impianti 

 spese tecniche. 
Progetti di adozione di modelli organizzativi e di responsabilità sociale 

 spese per consulenza, 

 spese di certificazione, 

 spese di asseverazione. 
Le spese devono essere sostenute successivamente alla data ricezione della 

comunicazione di ammissibilità al contributo da parte dell’INAIL. 
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Agevolazioni L'incentivo è costituito da un contributo in conto capitale nella misura del 50% dei costi del 
progetto. 
Il contributo è compreso tra un minimo di € 5.000 ed un massimo di €100.000,00. Per i 
progetti di adozione di modelli organizzativi e di responsabilità sociale non sono previsti 
limiti minimi di spesa. 
Nel caso di contributi superiori ai € 30.000,00 può essere richiesta un'anticipazione del 
50%. 
Il contributo è erogato secondo il regime “de minimis”. 
Per le imprese agricole attive nel settore della produzione primaria dei prodotti agricoli e le 
imprese attive nel settore della pesca e dell’acquacoltura sono previsti importi inferiori 
conformemente alla normativa europea. 
Per il presente bando l'INAIL ha stanziato 205 milioni di euro ripartiti in budget regionali. Lo 
stanziamento per le imprese della Regione Lombardia è pari a complessivi 35.839.347,00 
euro. 

Presentazione della 
domanda 

I contributi oggetto del presente bando sono concessi con procedura valutativa a sportello. 
A partire dal 28 dicembre 2011 è aperta possibilità di avviare la procedura informatica per la 
registrazione delle domande a sistema, anche al fine di verificare il raggiungimento della 
soglia minima di ammissibilità. La registrazione delle domande sarà possibile fino alle ore 
18.00 del 7 marzo prossimo. 
La domanda potrà essere inviata in un secondo momento il base al calendario regionale 
stabilito e diffuso dal 14 marzo 2012. 
In un successivo momento si provvederà all’inoltro della documentazione cartacea a 
completamento della domanda. 

  

 


